
 
 

 
 

ประกาศโรงเรียนเวียงเชียงรุ้งวิทยาคม 
เรื่อง แนวปฏิบัติการจัดการเรื่องร้องเรียนการทุจริตและมาตรการจัดการเรื่องร้องเรียนการทุจริต 

------------------------------------------------------------ 
     โรงเรียนเวียงเชียงรุ้งวิทยาคม ให้ความสําคัญกับการบริหารงานด้วย ระบบคุณธรรมและความ
โปร่งใส ภายใต้กรอบการบริหารจัดการบ้านเมืองที่ดี ตามพระราชกฤษฎีกาว่าด้วย หลักเกณฑ์และวิธีการบริหาร
กิจการบ้านเมืองที่ดี พ.ศ. ๒๕๔๖ และเพ่ือเป็นการสร้างความเชื่อมั่นวางใจใน ระบบราชการและเสริมสร้างระบบ
คุณธรรมและการป้องกันปราบปรามการทุจริตและประพฤติมิชอบในภาครัฐ ตามยุทธศาสตร์ชาติว่าด้วยการ
ป้องกันและปราบปรามการทุจริต ระยะที่ ๓ (พ.ศ. ๒๕๖๐ – ๒๕๖๔) และโดยที่ ตามคู่มือการประเมินคุณธรรม
และความโปร่งใสในการดําเนินงานของโรงเรียนเวียงเชียงรุ้งวิทยาคม ประจําปีงบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖5 
(Integrity and Transparency Assessment : ITA Online ๒o22) ของสํานักงานคณะกรรมการการศึกษาขั้น
พ้ืนฐาน ได้กําหนดให้สถานศึกษาต้องจัดให้มี “แนวปฏิบัติการ จัดการเรื่องร้องเรียนการทุจริต” โดยจะต้องมี
เนื้อหาเกี่ยวกับรายละเอียดการจัดการต่อเรื่องร้องเรียนที่ เกี่ยวข้องกับการทุจริตของเจ้าหน้าที่ของหน่วยงานและ
ต้องจัดให้มี “มาตรการจัดการเรื่องร้องเรียนการทุจริต” สําหรับเป็นแนวปฏิบัติของหน่วยงาน เช่น การกําหนด
ขั้นตอน วิธีการ และส่วนงาน/เจ้าหน้าที่ที่เกี่ยวข้องกับ การจัดการเรื่องร้องเรียนการทุจริตของเจ้าหน้าที่ใน
หน่วยงาน 

  จึงขอให้ถือปฏิบัติตาม ประกาศโรงเรียนเวียงเชียงรุ้งวิทยาคม เรื่อง แนว ปฏิบัติในการจัดการ
เรื่องร้องเรียนของหน่วยงาน ลงวันที่ 11 สิงหาคม  พ.ศ.2565 เป็นแนวปฏิบัติการ จัดการเรื่องร้องเรียนการ
ทุจริตและเป็นมาตรการสําหรับการจัดการเรื่องร้องเรียนการทุจริตของหน่วยงานต่อไป เพ่ือพิจารณาต่อไป 

จึงประกาศมาเพ่ือถือปฏิบัติโดยเคร่งครัด 

 
    ประกาศ  ณ  วันที่  11 สิงหาคม  พ.ศ.2565 
 
 
      

(นางยุพินภรณ์  วงศ์ชัย) 
     ผู้อํานวยการโรงเรียนเวียงเชียงรุ้งวิทยาคม 
 
 
 
 


